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OPINION

Seguimos trabajando

Mo
INFORMACION PROFESIONAL

Honorarios minimos: suna necesidad?, juna quimera?

El Colegio celebra una nueva mesa de debate con compaferos de diferentes ambitos
del ejercicio profesional para analizar en esta ocasion la situacion de la profesion en
relacion a los honorarios profesionales. Sus conclusiones se recogen en las siguientes
paginas.
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EDIFICIOS Y MONUMENTOS

Las claves para una Calificacion Energética A

Un edificio de nueva planta de Xativa obtiene la maxima calificacién energética sobre
proyecto y el Perfil de Calidad provisional con calificacion muy alta en Ahorro de
Energia y alta en Uso sostenible de recursos naturales. Los arquitectos técnicos que
han intervenido en la obra explican a Noticias CAATIE las claves que han logrado
estos valores excepcionales. .
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Premios FVC a la Innovacion del Proceso Constructivo 2014

El Il Congreso Nacional BIM se celebra en Valencia

Semana Internacional de la Construccion y Rehabilitacion Eficientes SICRE 2014
Un proyecto de rehabilitacion valenciano, en la Galeria de la Innovacion Genera

Investigadores de la UPV obtienen un nuevo cemento a partir de residuos
ceramicos
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Jornada Técnica sobre Coordinacion en materia de Seguridad y Salud

Los criterios para la gestion de la coordinacion en materia de Seguridad y Salud
durante la ejecucion de la obra, las variables a considerar en la oferta y contra-
tacion de la coordinacion para una presentacion de honorarios adecuada al tra-
bajo que se debe realizar y la responsabilidad penal derivada de la siniestralidad
fueron los temas principales de esta Jornada.

Jueces, fiscales y aparejadores analizan la responsabilidad penal de la
Coordinacion

El delito de riesgo y el delito de resultado, los criterios de imputabilidad del Coor-
dinador ante un accidente de trabajo o un delito de riesgo y la clarificacion de las
funciones del Coordinador fueron los protagonistas de esta mesa redonda.

W20

Certificacion energética: la realidad de un mercado devaluado

La realidad del mercado de la certificacion energética quedd plasmada en la mesa
redonda sobre Certificacion del Congreso de Rehabilitacion Integral en la Edifica-
cion, celebrado en Valencia en febrero. CAATIE Valencia participd en la misma.

21

CAATIE crea el Servicio de Atencion al Ciudadano
Espacios CAATIE: alquiler de despachos y salas

Convenio con Administradores de Fincas

W22

Fiscal: Nuevo Régimen de IVA: el criterio de caja
Juridica: Vicios de construccion

Laboral: Problematica de la aplicacion de la tarifa plana para arquitectos técnicos
auténomos

W24

Edita:

Colegio Oficial de Aparejadores,
Arquitectos Técnicos e Ingenieros de
Edificacion de Valencia

Coldn, 42 - 46004 Valencia

Coordinacion:
Ana Valdés Pastor

Colaboradores:

Inmaculada Domingo Torres
José Molina Sario
Carlos Real Marqués

Produccion:
produccioninformativa
Mestre Racional, 2 - 142
46005 Valencia

Tel. y fax: 96 334 34 01

Publicidad:

Area de Empresas de CAATIE Valencia
C/ Coldn, 42 - 1°

46004 Valencia

Tel.: 96 353 60 00

e-mail: areaempresas@caatvalencia.es

Deposito legal: V. 5.027. 1995

ISSN 2174-9442 (versidn digital)

ISSN 2174-9426 (versién impresa)
Noticias CAATIE no se identifica nece-

sariamente con las opiniones vertidas
por sus colaboradores.

Queda prohibida la reproduccion total o
parcial del contendido de la publicacion
sin el consentimiento expreso de la
entidad editora.



OCAATIEVALENCIA ! Colegio Oficial de Aparejadores, Arquitectos Técnicos e Ingenieros de Edificacion de Valencia

La Junta informa

cantvaienca Curss oe reconocimiento e i
Nueva web Vtuiacion 3¢ tngenseria de
Sy Ed-hiacian
Formaridn
p—
GescaT
o
Tants
Prmp—
e
privada
~~~~~~~~~ Comunicaciones de apertura en maveriaies -
[e—
Geree las centras de trabajo Oficina wriual catasire ~ Bmh
Contow dasumemmsidn Putvicada la Orden TIN 1071/2010 sobre ios Srerara PRI LS
——— reGuisos y d1101 Que deben reund las =y i Visads Tatemisicn
ComunCaciones e apertura © € reanudaotn
RS —— de actvicages en fos centros S trabajo. o
Comheadon. &N
- 24/08/2010 G £ Sescaga e
s informacién it Sl > ealidaing
— Cusarsne serien
e Centre ae documertacion
[T Sequres / Mutua Horario verano 2010 L
; - = pe— Aprende a Construir con Faja y Barre. > Gescarga de
S | Matua """“'“ I_"“""__M"" 23-08-010 - Cunie = utilidades
» 23/08/2010 U PVSEC 2010 Cuaderne Tcmico. ow
e e oM 06-05-2010 - Fera it ke O
2 CORLDING e h
Ventanilla Unica registro de 21-08-2010 - Feria 5 vacataas .
colegiados y sociedades L .
—_—— 4 oA i PRGN ot escos - ——
profes preiie) O Sigerencias i

www.caatvalencia.es




OPINION

Sequimos trabajando

Vicente Terol Orero
Presidente de CAATIE Valencia.

Estimado colectivo, nuevamente concurro ante vos-
otros; en primer lugar, para agradeceros la confianza
Yy, en muchos casos, el apoyo con el que estais partici-
pando en las no siempre faciles labores de gobierno.

Celebro cdmo hemos sido capaces de situarnos en pri-
mera linea en el ambito de la mediacion, merced a un
grupo de compafieros que han arriesgado, inscribién-
dose en un curso para un territorio laboral que aun
esta por explorar.

Celebro también como otro grupo de compafieros esta
dedicando sus esfuerzos a comisiones de trabajo que
van generando amplios beneficios para la formacion
del colectivo. La Jornada sobre Gestion de la Coordi-
nacion en materia de Seguridad y Salud durante la
ejecucion de la obra ha sido un éxito absoluto;y
buena parte de este éxito se lo debemos a un numero
cada vez mayor de compafieros que se implicany a un
colectivo que, en lugar de caer en el desanimo en
estos tiempos aciagos que nos ha tocado vivir, se
empefia en mejorar su capacitacion profesional.

Estamos empefados en abrirnos a la sociedad con ini-
ciativas como el SACy la remodelacion de la web, que
pronto estara renovada; y digo renovada y no termi-
nada, porque solo se terminara cuando tus opiniones
y tus aportaciones queden recogidas y sea tu web, ese
instrumento eficaz que te ayuda como profesional.

Esta Junta de Gobierno no es ajena a los anhelos del
colectivo, por eso en este numero se abordan asuntos
candentes, inquietantes para la profesion. No dejare-

mos de pelear por la dignidad de nuestro colectivo
profesional.

Toda accion de gobierno tiene claroscuros, aspectos
que dan brillo y color y aspectos que no pueden mas
que entristecernos, pero que debemos abordar. Hay
acciones que si no las asumiéramos, el propio colec-
tivo nos lo reprocharia a corto plazo. Hemos tenido
que adelgazar la plantilla para adaptar la estructura
colegial a la crisis que nos envuelve. No es agradable,
pero hay que hacerlo. Al igual que hemos reducido
sustancialmente los costes de los servicios externali-
zados y hemos recortado los gastos de la Junta de
Gobierno, como exponia nuestro programa, también
nos hemos visto obligados a prescindir de parte del
personal de acuerdo con un organigrama adaptado a
la viabilidad del Colegio en tiempos de crisis.

Pero no quiero acabar estas letras con noticias que no
estimulen la esperanza. Este afio nos abrimos a un
gran reto. Posicionar al colectivo como referente prin-
cipal de la rehabilitacion. La rehabilitacion va a ser el
motor de la actividad de los préximos afios; y nuestro
colectivo, por capacitacion profesional, experiencia y
atribuciones propias, debe ocupar un espacio privile-
giado en este sector. Nosotros lo sabemos y debemos
hacer que la sociedad lo sepa también. Rehabilitacion
y colectivo de Aparejadores, Arquitectos Técnicos e
Ingenieros de Edificacion deben convertirse en sinoni-
mos.

Un abrazo a tod@s

0 CAATIE VALENCIA




INFORMACION PROFESIONAL

Il Jam Session profesional

Honorarios minimos:
cuna necesidad?, juna quimera?

El Colegio celebra una nueva mesa de debate con compaferos de diferentes ambitos del ejercicio
profesional para analizar en esta ocasion la situacion de la profesion en relacion a los honorarios
profesionales. Sus conclusiones se recogen en las siguientes paginas.

Ofertas de internet con certificados
energéticos a 45 € empresas de tasa-
ciones que las subcontratan por 25 €,
estudios de sequridad que se ofrecen
al mejor postor... /Qué esta pasando
en nuestro mercado profesional?
¢Como puede hacerse una visita, una
toma de datos, un estudio energético y
una propuesta de soluciones por 45€?
¢Como se puede medir una vivienda,
levantar un plano, analizar su mercado
inmobiliario y emitir una valoracion
por 25€7 ;Se estan ofreciendo estos
precios por el trabajo y los procesos
que deberian incluir o se esta mer-
mando la calidad del mismo? ;Es cons-
ciente el profesional de que esta
bajada brutal de honorarios supone,
bien un precio completamente irrisorio
por hora de trabajo, bien pérdidas si se
aplican costes? ;Puede el consumidor
valorar cual es la mejor relacion cali-
dad/precio sin una referencia real de
los mismos? ;Acaso no se esta que-
dando completamente indefenso ante
la merma de calidad a la que esta abo-
cando esta situacion?

Todas estas cuestiones planearon
sobre la Jam Session de Honorarios
Profesionales, una mesa de debate
organizada por el Colegio con compa-
fieros de diferentes ambitos profesio-

0 CAATIE VALENCIA

nales, que estuvo marcada por una
cuestion clave: ;Deberiamos volver a
los Baremos Orientativos de Honora-
rios? La respuesta unanime fue: si,
deberiamos. Deberiamos porque
supone una referencia para el profe-
sional, no una obligacién; una infor-
macion clave para el consumidor, que
tendria una orientacion sobre el precio
del servicio que desea contratary
podria descartar opciones imposibles,
y una manera de evitar que la profe-
sion siga descendiendo en esta caida
libre.

Sin embargo, la Ley nos lo impide.

¢Puede el consumidor valorar
cual es la mejor relacion
calidad/precio sin una
referencia real de los
honorarios? ;Acaso no se esta
quedando completamente
indefenso ante la merma de
calidad a la que esta abocando
esta situacion?

La Ley 25/2009, la llamada Ley Omni-
bus, trasposicion de una directiva
europea, suprime la funcion de los
colegios de establecer baremos de
honorarios y prohibe expresamente a

los colegios la orientacion sobre hono-
rarios. Las leyes que regulan la Compe-
tencia completan este marco legal
adverso.

Tal como introducia Francisco Roza-
Ién, vicepresidente de la Junta de
Gobierno de CAATIE Valencia, "Por una
parte, es Europa quien nos impide el
establecimiento de honorarios mini-
mos, y sin embargo, en Alemania dis-
ponen de ellos. Por otro lado, nadie,
creo, va a poner en duda la importan-
cia de la competencia. Es probable que
la competitividad que genera la libre
competencia constituya el pilar funda-
mental de la economia de libre mer-
cado. La competencia incentiva la
mejora del producto, siempre y cuando
se erradique la competencia desleal.
Pero una de las grandes falacias de la
economia de mercado es pensar que el
mercado se autorregula. Keynes, padre
de la economia moderna, ya puso de
manifiesto, frente a lo que sostenian
otros economistas clasicos como
Adam Smith, que el mercado no se
autorrequla. Pues bien, parece que la
filosofia de la Comision Nacional de
Defensa de la Competencia aun va de
la mano de los economistas clasicos y
no se da cuenta de que el abarata-
miento desaforado de determinados



Deberiamos volver a los Bare-
mos Orientativos de Honorarios?
La respuesta unanime fue: si,
deberiamos. Deberiamos porque
supone una referencia para el
profesional, no una obligacion;
una informacion clave para el
consumidor, que tendria una
orientacion sobre el precio del
servicio que desea contratar y
podria descartar opciones imposi-
bles, y una manera de evitar que
la profesion siga descendiendo en
esta caida libre.

productos profesionales, sélo se puede
sostener desde la bajada de calidad
perversa y en ocasiones ilegal de los
trabajos, lo que va en contra del usua-
rio y del profesional”.

Francisco Rozalén: “el
abaratamiento desaforado de
determinados productos
profesionales, sdlo se puede
sostener desde la bajada de
calidad perversa y en ocasiones
ilegal de los trabajos, lo que va
en contra del usuario y del
profesional”

Rozalén explicaba, como, por ejemplo,
existen ofertas de certificados de efi-
ciencia energética que directamente se
anuncian sin visita del técnico, elabo-
rados con las informaciones que sumi-
nistra el cliente, "interpretacion torti-
cera y de todo punto incorrecta de la
normativa vigente". O la subcontrata-
cion de técnicos "utilizando el estado
de necesidad reinante en un régimen
de precariedad, de todo punto ilegal”

INFORMACION PROFESIONAL

De izqda. a dcha.: Federico Esteve, AlImudena Jardon, Francisco Rozalén, Gonzalo Martinez y Gema Guijarro

“No debemos olvidar que buena parte
de los oligopolios se construyen en
base a un grupo fuerte que puede
estrangular los precios para eliminar a
los competidores y asi obtener el
monopolio del mercado, efecto con-
trario a lo que se supone desea poten-
ciar la Comision de Defensa de la
Competencia pero que paradojica-
mente puede llegar a producirse con la
eliminacion de honorarios minimos.
Como Junta de Gobierno estamos
comprometidos a velar por la maxima
calidad del trabajo de nuestros profe-
sionales colegiados porque en ello va
la proyeccion de nuestra profesion”.

Tarifas y honorarios

Almudena Jarddn, responsable del
Area de Ejercicio Profesional del Cole-
gio; Gonzalo Martinez, director de
Algescon Levante; Federico Esteve,
profesional liberal; y Gema Guijarro, a
cargo de la asesoria laboral y fiscal del
Consejo Autonomico de Colegios Ofi-
ciales de Aparejadores, Arquitectos
Técnicos e Ingenieros de Edificacion de
la Comunitat Valenciana, completaban
los participantes en esta Jam Session.

Almudena Jarddn hacia un recorrido
historico sobre los honorarios profesio-
nales, explicando cdmo se pasd en
1997, con la Ley de Medidas liberaliza-
doras en materia de suelo y colegios
profesionales, de tarifas profesionales a
baremos orientativos de honorarios.

Para establecer estos baremos orienta-
tivos, el Colegio realizo un estudio del
coste de prestacion de servicios, donde
se valoraban los gastos fijos e ingresos
netos anuales del profesional y con
ello se obtenia un precio por jornada o
por hora de trabajo. Analizando las
distintas intervenciones profesionales
y valorando el tiempo a emplear en

cada actuacion se obtenia un precio
por intervencion, al que se afiadian los
gastos asociados a ese trabajo en con-
creto y se matizaba con porcentajes
por dificultad afiadida o circunstan-
cias especiales. Asi nacieron los bare-
mos orientativos del Colegio.

Almudena Jardon: "el
consumidor no tiene un
instrumento de valoracion de
las ofertas. Muchas veces son
trabajos que no ha contratado
con anterioridad. No puede
valorar si es un precio
demasiado alto o si es tan
sumamente bajo que implica,
por necesidad, baja calidad”

Estos baremos acabarian suprimién-
dose en 2006 a tenor de la postura
mantenida por la Comision de la
Comunidad Europea y la Direccion
General de la Competencia, ratificada
y avalada posteriormente por la Ley
Omnibus en 2009 que prohibié dichos

baremos.

0 CAATIE
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El Colegio esta trabajando en
una herramienta con la que el
profesional podra tener una
referencia de los valores a tener
en cuenta a la hora de emitir
una oferta de honorarios e
incluso una estimacion del
tiempo que puede emplear en
cada intervencion, aunque sera
cada usuario quien tenga que
introducir sus costes propios y
la tarifa por hora de prestacion
de sus servicios que considere
oportuna.

Una herramienta de calculo

"Sin embargo, este trabajo podria ser
una base valida para que el profesional
calcule sus propios honorarios, intro-
duciendo él mismo sus costes reales,
los ingresos que considere minimos y
el tiempo que necesita para efectuar el
trabajo”, concluye Almudena.

Por su parte, Gonzalo Martinez ofrece
al Colegio (y con él, al colectivo profe-
sional) el sistema de calculo de hono-
rarios que utiliza su empresa de servi-
cios de Arquitectura Técnica, Algescon
Levante. "Es un precio descompuesto,
Unica y exclusivamente”. Se trata de
una hoja de calculo en la que, para
calcular el coste por hora, se tienen en
cuenta los gastos asociados al trabajo
en concreto (profesionales, desplaza-
mientos, material, estancia, pernocta-
cion...) y la repercusion por hora de los
gastos fijos. A ese coste por hora se
afade la tarifa establecida por hora de
trabajo. Introduciendo el supuesto de
horas de trabajo dedicadas, se calcula
la oferta final.

El Colegio esta trabajando en la unifi-
cacion de ambas herramientas para
ponerlas a disposicion de los colegia-
dos. Con ellas, el profesional podra
tener una referencia de los valores a
tener en cuenta a la hora de emitir una
oferta de honorarios e incluso una
estimacién del tiempo que puede
emplear en cada intervencion, aunque
sera cada usuario quien tenga que
introducir sus costes propios y la tarifa
por hora de prestacion de sus servicios
que considere oportuna.

La indefension del consumidor

Aunque la publicacion de esta herra-
mienta supone un paso adelante en la
busqueda de criterios comunes que
reflejen el coste real de los trabajos en

0 CAATIE VALENCIA

un mercado que se torna depredador
para la profesidn, todos los intervi-
nientes en la Jam Session mostraban
su unanimidad en la conveniencia de
explorar el restablecimiento de unos
honorarios orientativos, conveniencia
no sélo para la profesion, sino para el
mismo consumidor y para el producto
en si, cuyo abaratamiento desmedido
acaba mermando su calidad.

Para Almudena Jardon "el consumidor
no tiene un instrumento de valoracion
de las ofertas de las que dispone.
Muchas veces son trabajos que no ha
contratado con anterioridad. No puede
valorar si es un precio demasiado alto
0 si es tan sumamente bajo que
implica, por necesidad, baja calidad"

Federico Esteve afiadia el riesgo adi-
cional en trabajos en materia de Sequ-
ridad y Salud laboral.

"Para no incurrir en precios desorbita-
dos, nos vamos a precios rastreros. Es
lo que esta implicando el marco legal.
Y al final, lo paga el cliente, que tiene
peor servicio", explica Gema Guijarro

Gonzalo Martinez es tajante: "El mer-
cado esta como esta y todos tenemos
que comer, pero, o reivindicamos cos-
tes (y solo hablo de costes) o tenemos
hundida la profesion”.

Nuevos baremos orientativos
Lograr unos nuevos baremos de hono-
rarios no es un objetivo facil. Sin
embargo, tal como indicaba Gema
Guijarro, "hay matices en la Ley a los
que nos podriamos acoger”. "La dife-
rencia con el caso aleman es que en
Alemania lo aprueba el Gobierno, pero
lo promueve la profesion”

Francisco Rozalén sefala las dificulta-
des con que se encuentra la Junta de
Gobierno cuando quiere popularizar la
Bolsa de Trabajo ante posibles nichos

~d

Federico Esteve, Almudena Jardon y Gonzalo Martinez.

Gema Guijarro: "Hay matices en
la Ley a los que nos podriamos
acoger. La diferencia con el
caso aleman es que en
Alemania lo aprueba el
Gobierno, pero lo promueve la
profesion”

de mercado y no puede ni siquiera
orientar sobre lo que puede costar un
trabajo profesional: “EI APl o el Admi-
nistrador de Fincas que hace uso de
nuestra bolsa de trabajo, no sabe si un
informe de cédula de sequnda ocupa-
cion le va a costar 35 0 350 euros.”

Como conclusion de esta mesa de
debate, parece recomendable instar al
Colegio a que intente conocer el sentir
del colectivo y si efectivamente la idea
que se ha expresado en esta mesa es
mayoritaria, explore todas las vias
posibles para conseguir que legal-
mente se arbitren los mecanismos
para ejercer la profesion y por tanto el
servicio que prestamos a la sociedad,
con dignidad y eficiencia.

Un objetivo ambicioso, pero no impo-
sible. Y sobre todo, necesario.



Las claves para una
Calificacion Energética A

Un edificio de nueva planta de Xativa obtiene la maxima calificacion energética sobre proyecto y el Perfil
de Calidad provisional con calificacion muy alta en Ahorro de Energia y alta en Uso sostenible de recursos
naturales. Los arquitectos técnicos que han intervenido en la obra explican a Noticias CAATIE las claves

que han logrado estos valores excepcionales.

Un edificio de 176 viviendas de nueva
planta en Xativa (Valencia) ha obte-
nido la Calificacion Energética A sobre
proyecto y el Perfil de Calidad provi-
sional del Instituto Valenciano de la
Edificacion, con calificacion muy alta
en Ahorro de Energia y alta en Uso sos-
tenible de recursos naturales. En
ambos casos, los valores alcanzados
superan con creces el limite para las
calificaciones y las exigencias del CTE
y son completamente inusuales en
promociones privadas de este volu-
men.

Es un edificio de consumo energia casi
nulo, adelantandose a los valores que
seran obligatorios en 2020. Su
demanda energética para refrigera-
cion o calefaccion se cifra en
11,45KWh/m2 cuando el limite para
considerarlo como tal son 15 KWh/m2
y su sistema de renovacidn de aire
busca acercarse a los estandares del
PassivHouse.

Todo ello con el handicap de una

estructura ya construida parcialmente
y una orientacion predefinida cuando
su promotor, Arquitectura Racional,
S.L. (fundada y dirigida por un arqui-
tecto técnico, Mariano de Diego)
adquirio la promocion, iniciada y para-
lizada, a una entidad bancaria.

Pero ademas, el edificio ha logrado
alcanzar estos valores con un coste de
ejecucion de tan sélo 400 €/m2 (con el
50% de la estructura ejecutada) y ha
convertido las viviendas en un goloso
low cost sin hipoteca energética de

950€/m2.
¢Cdémo lo han conseguido?

Antonio Javier Siles y Pedro Vicente
Lopez, arquitectos técnicos y directo-
res de la ejecucion de la obra, junto a
Juan Canto, Arquitecto Técnico, Inge-
niero de Edificacion y Jefe de Obra
integrado en la Direccion Facultativa,
cuentan a Noticias CAATIE las solucio-
nes técnicas y materiales que han
logrado estos valores excepcionales.

EDIFICIOS Y MONUMENTOS

Implicacion en equipo

Para Juan Canto, uno de los valores
esenciales de esta obra es el compro-
miso de todo el equipo por lograr las
caracteristicas de este proyecto: un
uso racional y eficaz de los materiales
y técnicas para lograr viviendas efi-
cientes, de gran calidad, con flexibili-
dad en su disefio y, sobre todo, sin
necesidad de aumentar los precios.
“Trabajamos de forma diferente, el
mismo nombre de la promotora parte
de esta premisa: Arquitectura Racio-
nal, pensada y debatida para lograr los
objetivos. Y lo hacemos entre todos los
participantes en la obra. Se implica
desde el primer momento del desarro-
Ilo del proyecto a todos los intervi-
nientes. Nos sentamos todos a la
mesa: arquitectos, ingenieros, directo-
res de ejecucion, empresas colabora-
doras, instaladores... y en igualdad de
condiciones se estudia cada elemento,
cada problema o cada solucion y se
aportan ideas para economizar, cum-

"' CAATIE VALENCIA
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Estudios Geotécnicos
Control de Calidad
Asistencia Técnica

Medio Ambiente
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plir los objetivos y mejorar al maximo
el proyecto original. Este sistema de
trabajo logra un equipo coordinado
para trabajar por el mismo fin: la
obtencion de un buen edificio, con
caracteristicas de eficiencia energé-
tica y calidad de acabados".

Disefio para construir

Para Antonio Javier Siles, "Otra de las
claves es el disefio, pensado para cons-
truir, de forma que no sean necesarias
complicadas soluciones técnicas para
su ejecucion. Es un proyecto pensado
para ejecutarlo. Ademas, empleamos
los sistemas recomendados y certifica-
dos por los fabricantes"

Finalizacion de un proyecto
inacabado

El proyecto contempla la finalizacion
de una promocion que se paralizo en el
afio 2008 en fase de estructura. Se
adapta el proyecto original tanto para
incorporar las soluciones y materiales
que lograran los objetivos energéticos
como para cumplir con las exigencias
del CTE, que, tal como afirma Juan
Canto, "cumple sobradamente, aun-
que, por la fecha de licencia, la cons-
truccion no esté sujeta al CTE". Tam-
bién se modifica la distribucién de las
viviendas, en la medida de lo posible,
para dotarlas de la flexibilidad de
espacios que se deseaba lograr.

Esa flexibilidad de espacios se plasma
en tres tipos de viviendas de 1 dormi-

torio (hasta 49 m? utiles) 2 dormitorios
(hasta 78 m? utiles) y 3 dormitorios
(hasta 98 m? utiles) con espacios dia-
fanos y una distribucion pensada para
ir tabicando facilmente conforme las
necesidades del usuario lo requieran,
manteniendo una distribucion funcio-
nal. De hecho, hasta las instalaciones
estan preparadas para una posible
ampliacion del bafio. Y asi se explica
en el completo Libro del Edificio con
que cuenta la edificacion.

Uno de los principales requisitos de
este edificio fue que se sometiese a los
preceptos establecidos en el objetivo
europeo 20-20-20: reducir un 20% el
consumo de energia primaria de la
Unidn Europea, reducir otro 20% las
emisiones de gases de efecto inverna-
dero, y elevar la contribucion de las
energias renovables al 20% del con-
sumo.

Para ello se incidid en:

- La envolvente, para reducir la
demanda térmica al méaximo.

- La eliminacion de puentes térmicos.

- Unas instalaciones centralizadas mas
eficientes y de menor potencia.

- El empleo de energia primaria (gas
natural), como alternativa a la electri-
cidad.

- Control de ventilacion e infiltracio-
nes de aire.

- Agrupacion de las instalaciones en


http://www.imasalab.es/

un patinillo central para optimizar
funcionamientos, reducir el empleo de
materiales y disponer de una mayor
facilidad en la ejecucion.

El SATE mas grande de Espaiia

Para potenciar la eficiencia de la
envolvente, se ha instalado el que los
directores de ejecucion califican como
el SATE (Sistema de Aislamiento Tér-
mico por el Exterior) mas grande de
Espafia: 9.000 m* que cubren las cua-
tro fachadas exteriores (es un edificio
exento) mas las cuatro recayentes al
patio interior de este edificio de 6
plantas.

El SATE cuenta con 5 cm. de placa
compuesta por poliestireno expandido
con grafito. Sus prestaciones se unen a
las del hormigon celular de los cerra-
mientos sobre los que se instala:
muros con bloques de 20 cm de espe-
sor y 400 kg/m3 de densidad de este
material, 100% mineral sin compo-
nentes quimicos ni componentes
organicos volatiles, cuyas caracteristi-
cas higrotérmicas aportan un confort
climatico elevado. Su alta inercia tér-
mica reduce considerablemente los
consumos energéticos asociados a la
climatizacion.

EDIFICIOS Y MONUMENTOS

la llana de
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Sate-Vipal ha ejecutado los trabajos de

Sistema de Aislamiento Térmico Exterior

aplicacion del sistema SATE en la obra de

Arquitectura Racional en Xativa

Sate-Vipal es la empresa pionera en

instalacion y divulgacion del sistema SATE en
la comunidad Valenciana con mas de 10 anos
instalando SATE y con mas de 70 proyectos

realizados y unos 35.000m2. instalados

Dos de nuestros trabajos han sido

galardonados (Llana de oro y el Red Dot

Award Product design 2013 en la categoria de

arquitectura y diseno urbano)

Empresa galardonado con el premio “llana de oro” a la mejor

rehabilitacion energética realizada con el sistema de aislamiento Weber
therm durante el ano 2013

www.sate-vipal.com n www.facebook.com/vipalsate g @Satevipal
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EDIFICIOS Y MONUMENTOS

En el interior, un trasdosado de placa
de yeso laminado completa el aisla-
miento.

Por su parte, la carpinteria es abatible,
de PVC, y con vidrio climalit plus, com-
puesto por un vidrio Planilux 6 mm/
camara de aire deshidratada de 14 mm
|y Planitherm Ultra N 4 mm.

Para las separaciones entre viviendas
se han empleado también bloques de
hormigon celular de 10 cm de espesor
y mayor densidad: 550 kg/m3 con
doble trasdosado auto portante, con
aislamiento de lana mineral y acabado
con placas de carton yeso.

Una instalacion singular para
frio/calor

Respecto a la solucion para la produc-
cion de la energia térmica de climati-
zacion se escogio el sistema Eco G de
Panasonic, utilizado por primera vez
en Espafia en un edificio de viviendasy
que ha supuesto una reduccion del
consumo de energia primaria del 70%
aproximadamente.

La instalacion utiliza la tecnologia VRF
(Volumen de Refrigerante Variable)
para suministrar calefaccion y refrige-
racion, ademas de la produccién de
agua caliente sanitaria, centralizado

|
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pero con control individualizado por
vivienda. "Han trabajado casi 30 inge-
nieros de la empresa, de Alemania y
Japon, para mejorar la instalacion”,
explica Juan Canté.

Tal como explican los responsables de
Panasonic, el sistema, “a diferencia de
|la clasica bomba de calor eléctrica,
utiliza un motor de combustién
interna para proporcionar la compre-
sién mecanica necesaria en el circuito
frigorifico. El circuito de refrigeracion
de agua de este motor juega un papel
clave en la solucion térmica integral

;
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del edificio ya que este calor residual
se considera energia renovable y
puede recuperarse para cubrir la
demanda de agua caliente de las
viviendas"

"“Tiene del motor del Nissan micra, eso
si a 800 revoluciones”, comenta Pedro
Vicente Lopez. "El sistema permite el
uso de energia primaria en destino
(gas natural) sin aporte fotovoltaico.
Mas eficiente, ecoldgico y econdmico
que la electricidad".

Segun Panasonic, "dadas las dimensio-
nes del edificio y de los requisitos de
generacion de calor y almacena-
miento, se optd por dos instalaciones
centralizadas, donde cada una abas-
tece 4 escaleras y 88 viviendas en
total. Cada sala de maquinas cuenta
con dos unidades ECO G 20 HP y ECO
G 30 HP obteniendo una potencia total
de 282 kW por sala. De las cuatro
maquinas, tres funcionan para abaste-
cer la demanda de climatizacion
durante la mayor parte del afio mien-
tras que la cuarta suministrara el ACS
junto con el de recuperacion de las
GHP (ECO G)."

Por su parte, la recuperacion de agua
caliente sanitaria que aportan las
bombas de calor a gas es suficiente
para cumplir la cobertura minima exi-
gida por el CTE DB-HE y por lo tanto
elimina la necesidad de incorporar una
instalacion solar térmica. Cubren
hasta el 76% de la demanda de ACS
del edificio. La cubierta liberada queda
disponible para cualquier otro uso,
requiriéndose solamente el espacio
para las bombas de calor y la caldera
de apoyo. De esta manera todos los
elementos que emplean gas natural se
encuentra en cubierta donde la venti-
lacion es total y queda minimizado el
riesgo de cualquier fuga.

Respecto a la climatizacion en las
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viviendas, con control individual, todas
ellas cuentan con un sistema de suelo
radiante y refrescante ademas de siste-
mas de ventilacion y renovacion del
aire interior con extractores generales
y equipos de recuperacion del calor que
funcionan las 24 horas del dia.

La red de tuberias del suelo radiante se
ubica sobre capa de aislamiento EPS,
cubierta con una capa de mortero,
sobre la que se coloca un pavimento
ceramico indicado para este sistema de
climatizacion por su inercia térmica.

Un edificio singular

Todo ello ha hecho de esta edificacion
de disefio funcional y filosofia racional
todo un edificio singular en prestacio-
nes energéticas. Un edificio que se
adelanta a su tiempo cuya principal
clave de éxito es, segun afirman sin
dudar los arquitectos técnicos intervi-
nientes, la integracion de todos los
participantes en un solo equipo que
escucha y avanza con la aportacion de
las ideas, experiencia y conocimientos
de todos y cada uno de los participan-
tes en este proyecto comun.

INSTALACIONES ELECTRICAS FUENTES HA PARTICIPADO EN ESTE PROYECTO

Instalaciones de Alta y Baja Tension

Mantenimiento en Locales de

Publica Concurrencia
Viviendas

Porteros Electronicos
Video Porteros
Sonido

Tel. 96 227 00 01
info@iefuentes.com

www.iefuentes.com 0

Cl. Argenteria, 68
46800 XATIVA (Val.)
Fax 96 228 16 27

EDIFICIOS Y MONUMENTOS

Promotor: ARQUITECTURA
RACIONAL DESARROLLOS
INMOBILIARIOS, S.L.

Direccion de Ejecucidon: J. Canto,
A. Javier Siles y Pedro Lopez.

Proyecto y Direccion de Obra:
Francisco Diaz (FRADIASA) y
David Zapatero.

Ingenierias: Antonio Martinez
Rodes.

Eficiencia Energética y
Climatizacion: Antonio Martinez
Rodes y Teresa Magraner.
Coordinacion de Seguridad y
Salud: Juan Manuel Martinez
(PREMEA).

Organismo de Control Técnico:
Beatriz Aragoneses (SOCOTEC).
Control de Calidad (estructura):
Javier Barrachina (GIA), Severino
Ramos (AT-Control).

Control de Calidgd
(instalaciones): Angel Alonso

(IMASALAB), Beatriz Aragoneses
(OCA-ICP), acustica: José Luis
Oro (CITEC), estanqueidad:
Miguel A. Carrera (TERMAGRAF).

Control Calidad (Calificacion
Energética): Beatriz Aragoneses
(OCA-ICP).

Constructor: ARQUITECTURA
RACIONAL, S.L.

Jefe de Obra: Juan Canto
Herreros (Arquitecto Técnico).
Ayudante de Jefe de Obra:
Miguel Lopez (Arquitecto
Técnico).

Administrativo: Francisco Valle.

Encargados: Antonio Climent y
Miguel Llopis.

Presupuesto de Ejecucion
Material: 7.570.059,25 €

Superficie Construida total:
21.774,62 m*.
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NOTICIAS

Premios FVC a la Innovacion del
Proceso Constructivo 2014

La Fundacion Via Celere convoca la |
edicion de sus Premios a la Innova-
cion del Proceso Constructivo, con
una dotacion de 15.000 y 10.000 €
Personas fisicas o juridicas pueden
optar a estos premios.

Tal como explican las bases, el con-
curso, dentro del sector de la cons-
truccion se cifie a la edificacion,
"aunque no exclusivamente al sector
residencial ni sélo a obra nueva, es
decir, pueden presentarse candidatu-
ras de edificios de otros usos en gene-
ral, ya sea nueva construccion o reha-
bilitacion. Pero es imprescindible que
la propuesta sea de una innovacion
del proceso aplicable a edificios de
mas de cuatro plantas”. En la valora-
cion de las candidaturas se considera-
ran aspectos técnicos, financieros y
sociales, que se detallan en las bases.

El periodo de inscripcidn finaliza el 30
de junio y la presentacion de docu-
mentacion, el 30 de septiembre. Los
premios se fallaran a final del mes de
noviembre, tras la decision del jurado,
compuesto por miembros de la Fun-

A L T T
FUNDACION VIA CELERE

CONSULTA BASES LERALES EN

1 PREMI0: 3 21PREMID
15.000¢ via?) 11.000¢
célere

dacion Via Celere, profesionales del
Instituto Eduardo Torroja de Ciencias
de la Construccion (IETCC), el presi-
dente del Colegio de Aparejadores,
Arquitectos Técnicos e Ingenieros de
Edificacion de Madrid y el decano del
Colegio de Arquitectos de Madrid.

Bases del concurso

Semana Internacional de la
Construccion y Rehabilitacion
Eficientes SICRE 2014

La construccion sostenible y la rehabi-
litacion energética se dan cita en
Madrid en la Semana Internacional de
la Construccion y Rehabilitacion Efi-
cientes (Sicre) que la Feria de Madrid
celebra del 6 al 10 de mayo.

Dos ferias y un congreso dan forma a
esta convocatoria profesional. Se trata
de Veteco, el Salon del Cerramiento
Acristalado y SCS (Salon Internacional
de Soluciones para la Construccion
Sostenible), conformada por la antigua
Construtec unida a la oferta de Piedra,
la Feria Internacional de la Piedra
Natural, todas ellas del 7 al 10 de
mayo.

Q CAATIE VALENCIA

Junto a las ferias, Sicre 2014 incluye el
Il Congreso de Edificios de Consumo
de Energia Casi Nulo (6 y 7 de mayo),
con un completo programa de ponen-
cias y comunicaciones, que permitira,
segun la organizacidn, "conocer el
espectro legal, técnico y de gestion
que conlleva una edificacion de alta
eficiencia y la forma de superar el reto
de conseguir edificios que apenas con-
suman energia en un horizonte de
menos de siete afios.”

www.ifema.es/sicre

www.congreso-edificios-energia-
casi-nula.es/

El Il Congreso
Nacional BIM se
celebra en

Valencia

Del 23 al 24 de mayo, la Escuela Técnica
Superior de Ingenieria de Edificacion de
Valencia celebra el Il Congreso Nacional
BIM, un encuentro que, seguin sus organiza-
dores, pretende propiciar “un mejor conoci-
miento del estado de implantacion de la
metodologia BIM en nuestro pais; divulgar
las experiencias reales (con sus luces y som-
bras) de aquellos profesionales y empresas
que ya han iniciado su implementacion
como metodologia de trabajo en la gestion
de proyectos de construccion; servir para
conectar las demandas y requerimientos de
formacion necesarios para iniciarse en BIM
con la preparacion que reciben los futuros
profesionales del sector; conocer las ultimas
tendencias y novedades de los desarrollado-
res y fabricantes de software y, por supuesto,
crear conexiones y contactos entre todos
aquellos que estamos convencidos (a tenor
de lo que nos demuestra el panorama inter-
nacional) de que nuevos modelos de trabajo
y colaboracidon se estan imponiendo a fuerza
de demostrar su eficacia y efectividad en
todos aquellos proyectos donde se les pone
a prueba.”

www.eubim.com

BIM coms ventaja estratégica
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Un proyecto de rehabilitacion valenciano, en la
Galeria de la Innovacion de la Feria Genera 2014

La rehabilitacion energética de una
vivienda en Carcaixent (Valencia), ha
sido seleccionada para participar en la
préxima edicion de la Galeria de Inno-
vacion de Genera 2014, la Feria Inter-
nacional de Energia y Medioambiente,
que se celebrara en Feria de Madrid
entre el 6 y el 8 de mayo. Este espacio
de innovacion, que celebra su séptima
convocatoria, reconoce el trabajo de
investigacion y desarrollo de empresas
privadas e instituciones publicas que
promueven el uso eficiente y responsa-
ble de la energia.

La propuesta presenta un prototipo de
vivienda eficiente, bioclimatica, con
consumo de energia casi nulo, autosu-
ficiente energéticamente y con la Cali-
ficacion energética "A"

Su estrategia de climatizacién cuenta
con dos sistemas innovadores: un muro
cortina activo y un sistema de ventila-
cion mecanica controlada de doble
flujo con recuperacion de calor termo-
dinamico, que logran que las necesida-
des de energia para el calentamiento y
enfriamiento de la casa sean de menos
de 15 kWh/m2/afio.

El muro cortina dispone de triple vidrio
y doble camara, una de aire y otra de

agua circulante que absorbe hasta el
70% de la radiacion solar en verano y
se refrigera a través de un pozo de agua
fresca ubicado en el circuito. En
invierno, la circulacion del agua se
detiene y el agua depositada en la
camara se calienta con el sol.
Ademas, un sistema combinado de
tejado fotovoltaico y turbina edlica
logra satisfacer el consumo eléctrico y
de ACS de la vivienda.

Galeria de la Innovacion
El proyecto de Carcaixent ha sido selec-
cionado junto a otros 16 por “su alto

grado de innovacion en materia de efi-
ciencia energética, su compromiso con
el medio ambiente y su contribucidn al
sector de las energias renovables”.

La Galeria de Innovacion 2014 mos-
trara ademas otros proyectos avanza-
dos, com instalaciones autosuficientes
para los sectores doméstico y terciario,
soluciones que permiten el trabajo en
areas aisladas y sin recursos energéti-
cos convencionales o suelos fotovoltai-
cos transitables.

Genera 2014
Video del proyecto

Investigadores de la UPV obtienen un nuevo
cemento a partir de residuos ceramicos

Un equipo conjunto de investigadores
del Instituto de Ciencia y Tecnologia
del Hormigon de la Universitat Poli-
técnica de Valéncia (ICITECH-UPV), la
Universitat Jaume | de Castellon, el
Imperial College de Londres y la Uni-
versidade Estadual Paulista de Sao
Paulo (Brasil), ha obtenido, a escala
de laboratorio, un nuevo tipo de
cemento, realizado a partir de resi-
duos ceramicos, mas sostenible y de
una resistencia superior a los conglo-
merantes utilizados hoy en dia.

Tal y como apunta Maria Victoria
Borrachero, investigadora del ICl-
TECH-UPV, "se trata de un material
totalmente novedoso. Su principal

caracteristica es que no contiene
cemento portland, lo que lo convierte
en un material mas sostenible que los
empleados actualmente. Esta com-
puesto unicamente por el residuo
ceramico, una sustancia quimica
activadora y agua".

Hasta el momento, los investigadores
han trabajado con residuos de ladri-
llos, de ceramica sanitaria (lavabos e
inodoros) y de gres porcelanico como
base, materias primas a partir de las
que han obtenido el citado producto
final con una resistencia superior a
los actuales.

El equipo, actualmente centrado en el

estudio de las prestaciones de los
productos obtenidos con los residuos
de ceramica sanitaria y gres porcela-
nico, estan ademas analizando nue-
vas sustancias activadoras que per-
mitan obtener un producto final
todavia mas sostenible.

"Hemos hecho ya pruebas con ceniza
de cascara de arroz y los resultados
son muy positivos. Su utilizacion per-
mitiria obtener un producto final
todavia mas sostenible y mas barato,
porque estaria compuesto casi en su
totalidad por residuos reutilizados",
destaca la investigadora del ICITECH-
UPV.
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SEGURIDAD

Jornada Tecnica sobre Coordinacion
en materia de Sequridad y Salud

Los criterios para la gestion de la coordinacion en materia de Seguridad y Salud durante la ejecucion de la
obra (plasmados en una guia técnica elaborada por la Fundacion Musaat), las variables que se deberian
considerar en la oferta y contratacion de la coordinacion para una presentacion de honorarios adecuada al
trabajo que se debe realizar y la responsabilidad penal derivada de la siniestralidad fueron los temas

principales de esta Jornada.

Cerca de 150 colegiados asistieron a la
Jornada Técnica de Gestion de la Coor-
dinacion en materia de Sequridad y
Salud durante la ejecucion de la obra,
organizadas por el Colegio junto a la
Fundacion Musaat el pasado 25 de
marzo.

La importancia de documentar

La documentacion del trabajo de
Coordinacion es un importante instru-
mento para el coordinador. Lo es para
gestionar su actuacion de forma efi-
caz, pero también para acreditar su
correcto proceder en caso de verse
imputado en un proceso judicial deri-
vado de un accidente de trabajo o de
un delito de riesgo.

El mismo Jaime Gil, fiscal decano de
Siniestralidad Laboral de la Comuni-
dad Valenciana calificaba la documen-
tacion como “el seguro de vida desde
el punto de vista penal” Jaime Gil se
referia al Libro de Incidencias, Libro de
Ordenes y Libro de Subcontratacion
como "instrumentos poderosos que
constituyen un Seguro Penal"

Mateo Moya iba incluso mas alla de
estos libros. Este arquitecto técnico y
coautor de la Guia de la Fundacion
Musaat Criterios para la gestion de la
coordinacion en materia de sequridad
y salud en fase de ejecucion de obra
explicaba como la documentacion de
las actuaciones debe implicar al coor-

dinador desde el "momento cero”,
documentando con contratos y actas
especificas tres fases temporales de la
intervencion: antes, durante y al fina-
lizar la obra.

Esta Guia, que puede consultarse en la
web de la Fundacion Musaat, se pre-
senta con una triple vertiente: evitar
los accidentes laborales; ayudar a los
técnicos en el ejercicio de su trabajo
como coordinadores de sequridad; y
contribuir a la defensa activa de la
profesion ante un proceso judicial.

La Guia, complementada con modelos
de actas y comunicaciones, define y
describe las actuaciones documenta-
das del coordinador: el contrato con el
promotor, la entrega al contratista del
Estudio de Seguridad y el acta de apro-
bacion del Plan, los procedimientos de
comunicacion entre coordinador y
contratista, la gestion Libro de Inci-
dencias, las diferentes actas impres-
cindibles en el mismo y su contenido,
con anotaciones de caracter preven-
tivo, anotaciones de control y actua-
ciones especiales (como por ejemplo,
la vista de Inspeccion de Trabajo, la
paralizacion de la obra, el accidente
laboral, o la renuncia del coordinador);
concluyendo con la documentacidn
final, entre la que destacaba la impor-
tancia del acta final de Coordinacion,
donde se especifica que ha finalizado

el trabajo del coordinador en la obra.

Mateo Moya lo ejemplificaba con el
caso real de un coordinador: Habia
finalizado su trabajo en la obra, que
incluia la acometida a la red general
de saneamiento, pero la Inspeccion
posterior del Ayuntamiento al res-
pecto, detecto en la via publica un
firme en mal estado que la construc-
tora se dispuso a rehacer. El coordina-
dor ni siquiera tenia conocimiento de
ello. Y fue en ese trabajo, ya finalizada
la obra, donde sucedio un accidente
mortal. Gracias a la presentacion del
acta final de Coordinacion, el coordi-
nador pudo evitar su imputacion.

Calcular los honorarios adecuados

En un momento en que la crisis econo-
mica esta derivando en importantes
bajadas de honorarios profesionales,
Julian Gordo devolvia a la realidad su
calculo para que puedan adecuarse al
trabajo necesario para efectuar una
correcta Coordinaciéon en materia de
Seguridad.

Este arquitecto técnico, miembro de la
Comision de Seguridad y Salud de
CAATIE Valencia, partia de una pre-
gunta clave: /Cudnto vale nuestro
tiempo? para pasar a exponer un sis-
tema de calculo que respondiera ade-
cuadamente a esta pregunta.

Se trata, en definitiva, de contemplar
los gastos fijos anuales (desde la cuota

Q CAATIE /A LENCIA
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colegial y el sequro de responsabilidad
civil hasta los suministros y el soft-
ware), el salario anual deseado, el
beneficio industrial aplicable y el coste
afiadido que se desee adicionar por la
responsabilidad civil y penal derivada
de este tipo de actuacion profesional.
Sumadas estas variables, tendriamos
una cantidad anual, que, dividida por
el numero de horas de trabajo al afo,
nos daria como resultado un precio por
hora de trabajo.

Julian Gordo sefalaba los
diferentes errores en los que se
suele incurrir al presupuestar,
errores que suponen
posteriormente que el desarrollo
correcto del trabajo suponga un
tiempo anadido no contemplado
inicialmente

A partir de ahi, hay que asignarle un
numero de horas de trabajo a la oferta
o0 presupuesto presentado por la actua-
cion de Coordinacion en concreto.

Para ello, habra que recabar informa-
cion que influira en el tiempo dedi-
cado: la experiencia del promotor y el
tipo de promocion; el objeto del
encargo, sus caracteristicas y empla-
zamiento; la organizacion de los tra-
bajos; los contratistas designados; la
duracion de los trabajos, y el proyecto.

A partir de estos datos, se podra calcu-
lar el nimero estimado de aprobacio-
nes de planes de Seguridad (con sus
respectivos analisis, revisiones si pro-
cede, redaccion de las actas...); el
numero de reuniones de coordinacion
arealizar y el numero de visitas a obra.
De todo ello obtendremos el tiempo
estimado de dedicacion al encargo,
que multiplicaremos por el valor de
hora de trabajo extraido del calculo
anual inicial, obteniendo el coste del
tiempo empleado.

Pero ademas, el calculo del presu-
puesto final debe contemplar los gas-
tos asociados a esa actuacion en con-
creto: gastos colegiales y sequros.

Sumando el valor de estos gastos al
valor del tiempo a emplear, obtendre-
mos el precio final.

La presentacion de la oferta

Julidn Gordo afiadia algunas recomen-
daciones en cuanto a la presentacion
del presupuesto, sefialando los diferen-
tes errores en los que se suele incurrir al
presupuestar, errores que abaratan el

coste del mismo, pero que suponen
posteriormente que el desarrollo
correcto del trabajo suponga un tiempo
afiadido no contemplado inicialmente
y, sobre todo, no cobrado, y un balance
final que puede suponer incluso que
acabe costando dinero al técnico el
correcto desarrollo de su trabajo.

Un presupuesto detallado, desglosado,
con clausulas que especifiquen la fac-
turacion aparte de trabajos no con-
templados en el mismo, sefialando
incluso ejemplos comunes a este tipo
de trabajos: inclusion de nuevos con-
tratistas, paralizacion de la obra por
parte del promotor, cambio de contra-
tistas, prolongacion de plazos de eje-
cucion...

La ponencia se completaba con reco-
mendaciones sobre gestion de cobrosy
ofertas de otros servicios.

Responsabilidad penal

Jaime Gil, fiscal decano de siniestrali-
dad laboral de la Comunidad Valen-
ciana, centrd su ponencia en la res-
ponsabilidad penal en accidentes
laborales, con especial incidencia del
delito de riesgo.

Tal como explicaba Jaime Gil, la res-
ponsabilidad penal en materia de
Seguridad y Salud Laboral viene defi-
nida en los articulos 316 y 317 del
Cddigo Penal: "Los que con infraccion
de las normas de prevencion de riesgos
laborales y estando legalmente obliga-
dos, no faciliten los medios necesarios
para que los trabajadores desempefien
su actividad con las medidas de sequ-
ridad e higiene adecuadas, de forma
que pongan asi en peligro grave su
vida, salud o integridad fisica, seran
castigados con las penas de prision de
seis meses a tres afios y multa de seis
a doce meses” (art. 316). El articulo
317 hace referencia al mismo delito
pero por imprudencia grave, con pena
inferior.

Ambos articulos definen y penan el
delito de riesgo, aunque no haya pro-
ducido como resultado un accidente,
pero sea susceptible de producirlo.

En caso de accidente se contemplarian
el articulo 142 (homicidio imprudente
en caso de muerte), articulo 152 6 621
(en caso de lesiones).

Para que el delito de riesgo sea consi-
derado como tal y objeto de responsa-
blidad penal, hay que identificar al
sujeto que esta en peligro (no un peli-
gro genérico o abstracto) y que sea un
riesgo grave e inminente tal como esta
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definido en la Ley de Prevencién de
Riesgos Laborales: "aquel que resulte
probable racionalmente que se mate-
rialice en un futuro inmediato y pueda
suponer un dafio grave para la salud de
los trabajadores”

Cuando se produce un accidente, para
ser imputado por delito penal, se han
de dar una serie de circunstancias:
Que sea resultado de un accion u omi-
sion de caracter voluntario, pero no
intencionado; que se haya infringido el
deber objetivo de cuidado; que haya
tenido un resultado lesivo o danoso;
que hubiera previsibilidad del resul-
tado o evitabilidad del riesgo; y que
haya una relacion de causalidad entre
todo ello.

Respecto al coordinador, segun Jaime
Gil, su posibilidad de ser imputado
viene definida por: tener funciones de
caracter directivo, poder auténomo y
poder para paralizar la obra, ademas
de posicion de garante y conocimiento
de la fuente de riesgo.

Jaime Gil incide en la documentacion,
en la utilizacion del Libro de Inciden-
cias y del Libro de la Subcontratacion:
“La documentacion reduce la posibili-
dad de la imputacion al minimo"

El fiscal decano de Siniestralidad
Laboral insiste en la utilizacion
del Libro de Incidencias y el de
Subcontratacion: "Documentar
reduce la posibilidad de la
imputacion al minimo"

Para finalizar, el fiscal decano repasaba
diferentes sentencias (la mayoria abso-
lutorias para el coordinador) y, aunque
algunas de ellas dejaban claro que la
funcion del coordinador no abarca el
control de las medidas de seguridad,
habia otras que si hacian referencia a
las tareas de vigilancia y control de la
Seguridad por parte del mismo.

Coordinar no es vigilar

Francisco Real, asesor juridico de CAA-
TIE Valencia, insistia en que las funcio-
nes del Coordinador vienen definidas
en el R.D. 1627/97. "Estas funciones
deberian quedar claras y aun hoy se
confunden con la vigilancia de la
Seguridad”. Sin embargo, tal como
sefalaba Real, la vigilancia del cumpli-
miento de las medidas del Plan de
Seguridad y Salud y la comprobacion
de su eficacia son funciones del
Recurso Preventivo, definidas en el
Decreto 54/2003.

0 CAATIE VALENCIA
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Jueces, fiscales y aparejadores
analizan la responsabilidad penal de
la Coordinacion

El delito de riesgo y el delito de
resultado, los criterios de
imputabilidad del Coordinador
ante un accidente de trabajo o
un delito de riesgo y la
clarificacion de las funciones del
Coordinador fueron los
protagonistas de esta mesa
redonda.

Inaugurada por Pilar de la Oliva, presi-
denta del Tribunal Superior de Justicia
de la Comunidad Valenciana, la mesa
redonda sobre la responsabilidad penal
de la Coordinacion en materia de
Seguridad y Salud durante la ejecucion
de la obra, organizada por CAATIE
Valencia, fue un completo debate
entre arquitectos técnicos y represen-
tantes de la Inspeccion de Trabajo, la
Magistratura y la Fiscalia.

La mesa contd con la intervencion de
Rafael Martinez Mesas, subdirector
general para la Coordinacion en mate-
ria de Prevencion de Riesgos Laborales
de la Inspeccion de Trabajo y Seguri-
dad Social; Jaime Gil Rubio, fiscal
decano de Siniestralidad Laboral de la
Comunidad Valenciana; José¢ Manuel
Megia Cardona, magistrado de lo
Penal de la seccion 42 de la Audiencia
Provincial de Valencia; Francisco de
Asis Silla Sanchis, magistrado juez del
Juzgado de Instruccion n°3 de Valen-
cia; Pedro Antonio Casas Cobo, magis-
trado juez del Juzgado de lo Penal n°1
de Valencia; Gonzalo Martinez San-
chez, arquitecto técnico de la Comi-
sion de Seguridad y Salud de CAATIE
Valencia, y Francisco Real Cuenca,
asesor juridico de CAATIE Valencia.

Cortafuegos de responsabilidad

Por parte de la Inspeccion de Trabajo,
Rafael Martinez Mesas analizaba las
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Rafael Cercos, presidente de la Fundacion Musaat, Pilar de la Oliva, presidenta del TSJCV, y Vicente Terol,
presidente de CAATIE Valencia, durante el acto de inauguracion de la mesa

causas de la difusa interpretacion de
las funciones del coordinador. El sub-
director general realizaba un recorrido
historico por la normativa de las ulti-
mas décadas, que establecia un asig-
nacion de responsabilidades diferente,
que son precisamente las que nutren
la jurisprudencia.

En 1997 se publica el R.D. 1.627, que
aunque clarifica que la funcion del
coordinador es coordinar, incurre en
algunas contradicciones (como el con-
trol de los accesos a la obra) y se une a
un marco juridico confuso en el que
hay una dificultosa identificacion
entre obligaciones y responsabilidades.

Martinez Mesas califica la figura del
Coordinador como una “figura fallida,
que, pretendiendo el equilibrio, pro-
duce problemas de apreciacion”

Su analisis al respecto revelaba un
claro conocimiento de la realidad de la
obra. “¢Quién toma las decisiones en
obra? El constructor, el contratista, el
promotor. El articulo 14 de la LPRL
otorga al empresario la obligacion de
garantizar la sequridad y salud de los
trabajadores. Delegar en otra figura
mas débil la responsabilidad maxima,

figura que incluso puede no existir en
determinadas obras, es una equivoca-
cion. Las empresas tienen que funcio-
nar solas, preventivamente hablando.
¢Se puede subcontratar la responsabi-
lidad?. El coordinador de Seguridad y
Salud es un cortafuegos de responsa-
bilidad."

El subdirector general para la Coordi-
nacion en materia de Prevencion de
Riesgos Laborales de la Inspeccion de
Trabajo y Sequridad Social continuaba
describiendo "una situacion arrastrada
desde hace 20 afos" para clarificar
que la coordinacion no es la vigilancia,
que el coordinador carece de poder
efectivo, que existe mucha gente en
obra con facultad de paralizacion y
que los delegados de poder real de las
empresas y sus recursos preventivos
son los que han de asumir la responsa-
bilidad derivada del deber del empre-
sario definido en la LPRL.

“Necesitamos una clarificacion de
legislacion definitiva", concluia.
Previsibilidad

Efectivamente, y tal como explicaba

Jaime Gil, la delegacion de la respon-
sabilidad del empresario en el coordi-
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Izqda. a dcha: Pedro Antonio Casas, magistrado juez Juzg. de lo Penal n°1; Gonzalo Martinez, arquitecto técnico Com. Seguridad y Salud CAATIE Valencia; J. Manuel
Megia, magistrado de lo Penal Audiencia Prov.; Francisco Real, asesor juridico CAATIE Valencia; Jaime Gil, fiscal decano Siniestralidad Laboral de la CV; Francisco de Asis
Silla, magistrado juez Juzg. de Instruccion n°3; y Rafael Martinez, subdtor. gral. para la Coordinacion en materia de PRL de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social

nador es la que lleva en muchas oca-
siones a la imputacion y a la asigna-
cion del deber de vigilancia.

No obstante, el fiscal decano de
Siniestralidad Laboral de la Comuni-
dad Valenciana aclaraba que "la
mision del coordinador se situa pro-
xima a propiciar y promover la partici-
pacion coordinada de participes en el
proceso constructivo, pero no a la vigi-
lancia y control”.

Para Jaime Gil, un factor muy impor-
tante en la imputacion es la previsibi-
lidad: “No se puede hacer responsable
de lo que no se puede prever" y una
herramienta indispensable son, las
anotaciones en el Libro de Incidencias.

Riesgo y resultado

Francisco de Asis Silla Sanchis, magis-
trado juez del Juzgado de Instruccion
n°3 de Valencia, explicaba que no se
esta cumpliendo la finalidad preven-
tiva del articulo 15 de la Ley de Pre-
vencion de Riesgos Laborales y que es
con el resultado de accidente cuando
se investigan las conductas tipificadas.

José Manuel Megia Cardona, magis-
trado de lo Penal de la seccion 42 de la
Audiencia Provincial de Valencia,
explicaba que existen juicios que sur-
gen de actas de infraccion de la Ins-
peccion de Trabajo, sin que se haya
producido accidente. Es el delito de
riesgo, un delito de omision impropia,
donde se pena la inactividad, es decir
que el coordinador tiene que haber
consentido que se realice el trabajo en
condiciones de peligro: "quienes,
conociendo los hechos y pudiendo
remediarlo, no hubieran adoptado
medidas para ello." (art. 318 del
Cadigo Penal).

Megia recomendaba a los coordinado-
res, "estar presentes en momentos de

riesgo previsible, aunque se hayan
dado instrucciones”, pues “en la prac-
tica la mayoria de las veces la respon-
sabilidad de los técnicos suele ser la
omision de un deber de asistencia a la
obra en situaciones de determinado
riesgo”

En definitiva, el delito de riesgo es
fuente de responsabilidad y quedo
sobradamente demostrado con la
intervencion desde el publico de un
arquitecto técnico condenado a 1 afio
de prision por un delito de riesgo.

La vigilancia

Pedro Antonio Casas Cobo, magistrado
juez del Juzgado de lo Penal n°1 de
Valencia, causo el murmullo del
publico al afirmar "nosotros conside-
ramos que deben vigilar". No obstante,
matizo su intervencion sefialando que
la vigilancia "no es estar alli perma-
nentemente ni tener facultades adivi-
natorias” para Casas, la vigilancia se
plasma en la redaccion de actas, las
instrucciones y las anotaciones en el
Libro de Incidencias que puedan
demostrar el sequimiento realizado en
obra. "Si ustedes han hecho todo lo
que indica el articulo 9 del R.D.
1.627/97, estén tranquilos ante una
imputacion. Pero si no lo han hecho, le
condenaran”

El poder del coordinador

"El poder de decision del coordinador
en la obra es muy limitado. Suscribe el
acta de aprobacion del Plan de Seguri-
dad y puede paralizar la obra so6lo en
casos muy extremos. Poco poder y
mucha responsabilidad: alcanza la
penal. No cumple la ley matematica de
la proporcionalidad: mas poder, mas
responsabilidad; menos poder, menos
responsabilidad”. Estas palabras con-
cluian la explicacion de Gonzalo Mar-

tinez, arquitecto técnico de la Comi-
sion de Sequridad y Salud de CAATIE
Valencia, sobre el trabajo real desem-
pefiado por el coordinador.

Martinez continuaba indicando que
“su presencia en obra no es continua.
Su mision es coordinar y organizar los
trabajos de las empresas para que
estos se lleven a cabo contemplando la
accion preventiva, impartiendo las
correspondientes instrucciones. No es
la de controlar o vigilar que ésta se
lleve a cabo. El constructor, su equipo
técnico y los recursos preventivos si
tienen esta mision"”.

“No es el vigilante de seguridad. No es
el encargado de sequridad. Estas figu-
ras no existen en el ordenamiento de
las obras de construccion. No aporta
las protecciones personales, ni las
colectivas. No coloca las protecciones.
No las mantiene. No es el formador de
los trabajadores. No es el servicio de
prevencion. Es el contratista (cons-
tructor) el que tiene que realizar esas
acciones".

Sin embargo, tal como explicaba Gon-
zalo Martinez, en Fiscalia y Judicatura,
“se produce confusion a la hora de la
identificacion del agente, del coordi-
nador, otorgandole roles que no le
corresponden”.

Martinez concluia que el coordinador
es un profesional que realiza el trabajo
para el que ha sido contratado, no
resulta comprensible la responsabili-
dad penal ante el escaso poder que
ostenta en la obra, su trabajo aumenta
sensiblemente la accion preventiva en
la obra y es un trabajo profesional que
se convierte en peligroso por la posibi-
lidad de la pena de prision. “Tenemos
que meditar su aceptacion e instar a la
reconsideracion de la legislacién
vigente, asi como a la aplicacion de la
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REHABILITACION

Certificacion energética: la realidad
de un mercado devaluado

La realidad del mercado de la certificacion energética quedd plasmada en la mesa redonda sobre
Certificacion del Congreso de Rehabilitacion Integral en la Edificacion, celebrado en Valencia en febrero.
CAATIE Valencia participé en la misma.

"Los arquitectos técnicos somos los
técnicos especialistas en construccion
y rehabilitacion, sector en el que cobra
especial importancia la rehabilitacion
energética”. Tomas Capdevila, repre-
sentando a CAATIE Valencia, exponia
ante la mesa redonda de Certificacion
Energética la idoneidad del arquitecto
técnico y el ingeniero de edificacion
para la elaboracion de certificados
energéticos. Técnicos cualificados y
especializados emitiran un certificado
util y de calidad que ofrecera una
vision energética del inmueble, sus
instalaciones, sistemas y elementos
constructivos y expondra ademas las
opciones de mejora mas adecuadas
para cada caso.

Tomas Capdevila destacaba como esta
calidad de los certificados energéticos
es la que otorga el valor y la utilidad
real al certificado, una calidad que sin
duda se ve mermada con la guerra de
precios actual de la certificacion ener-
gética: "va en detrimento de los técni-
cos, pero sobretodo, del usuario, al que
le estan ofertando certificados ener-
géticos de muy baja calidad"

De hecho, como exponia Jose Vicente
Latorre, jefe del Departamento de Efi-
ciencia Energética del IVACE, los
arquitectos técnicos son los profesio-
nales que mas certificados han emi-
tido: un 449% de |a totalidad. Tras ellos,
los arquitectos (29%), los ingenieros
técnicos industriales (10%) e ingenie-
ros industriales (8%). "Son los técnicos
que siempre han trabajado en el sec-
tor", matizaba.

Latorre anunciaba el préximo control
externo de certificados para edificios
existentes, que se encuentra actual-
mente en fase de desarrollo, a seme-
janza del de edificios nuevos, ya regu-
lado por el Decreto 112/2009, realizado
por entidades de control de calidad de
la edificacion acreditadas y exigidos en
edificios de viviendas de clase A, By C
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y un porcentaje de D y E. Avanzaba
igualmente el inicio del procedimiento
sancionador, con el que ya se han
abierto expedientes y que se espera
implantar a lo largo de este afio.

Mayoria de Ey G

Mas de 115.000 viviendas, locales y
edificios existentes han sido certifica-
dos en la Comunidad Valenciana. De
las viviendas, el 80% presentan una
calificacion E'Y G, porcentaje, en el
que, segun Latorre, pueden haber
influido "la utilizacién de valores por
defecto y la penalizacion del consumo
de electricidad".

El jefe del Dpto. de Eficiencia Energé-
tica del IVACE destacaba la necesidad
de realizar campafias de difusion para
un mayor conocimiento entre la pobla-
cion, que actualmente no entiende la
finalidad de la Certificacion y la eti-
queta energética. Cuestionaba ademas
la guerra de precios actual entre técni-
cos, dudando de que los precios actua-
les garanticen una calida 6ptima de
informacion y recomendaciones. Final-
mente, exponia el problema de los
valores por defecto en la herramientas
de calificacion energética, “no dan un
resultado real del edificio”

Esta bajada de precios con la consi-
guiente merma de calidad fue uno de
los puntos mas destacados por los
representantes de otros colectivos
profesionales: Luis Sendra, presidente
del Colegio Territorial de Arquitectos
de Valencia; David Rodero, vocal del

Colegio de Ingenieros Industriales de
la Comunidad Valenciana; y Jaime
Jiménez Ayala, del Colegio de Ingenie-
ros de Caminos, Canales y Puertos.

El consumidor

Fernando Moéner, presidente de
AVACU, manifestaba el desconoci-
miento del consumidor: “no se ha dado
a conocer una norma que nos afecta a
todos". Coincidia en la necesidad de
una campana de difusion “para que no
se perciba como un impuesto, sino
como una informacion util".

Moner mostraba ademas su perpleji-
dad ante una busqueda sencilla por
internet cuyos resultados reflejaban
esa guerra de precios expuesta: "debe-
ria estar encantado porque empeza-
mos hablando de 300 €, pero yo quiero
que me lo emita un profesional y que
sirva para algo”. Destacaba ademas
como se incumple la ley, pues de 10
paginas de compraventa por internet,
seleccionadas al azar, s6lo una exhibia
etiquetas energéticas en los inmuebles
que ofertaba.

El agente inmobiliario

Juan José Piquer, arquitecto técnico y
presidente del Colegio Oficial de Agen-
tes de la Propiedad Inmobiliaria, expli-
caba que los vendedores ven el certifi-
cado como un impuesto y los compra-
dores no lo exigen. Se ha convertido en
un mero tramite y corresponde a la
Administracion informar a la ciudada-
nia de la importancia de la certifica-
cion y las sanciones al respecto.
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CAATIE crea el Servicio de
Atencion al Ciudadano (SAC)

CAATIE Valencia Ha
puesto en marcha el SAC:
Servicio de Atencidn al
Ciudadano, un servicio
gratuito mediante el cual

Una a0 b smads dab sar:

SEGUIRA Torianse 12 casd a0 puan s5iads saminamos o pigros que e
PRSANIIN Bl 5 SHEIEOMISRLE y SUMETIMOS FSSES it

DIURKELE y ECONOMICA, 5 t unnos, b s s s ot bt
dpamessey i s

Tever ln o -

ECOLOGILA 1 mivlamvento Wemico 3 ol buen funciansmoentn de s
o resperar ol

CONFORTAELL. Manaenionda o reacianes de todas s pirtes a
uns

hcaan s 1 pogersic callod e i, r,}

AGRATIAILE. s cans e buee esade tenc mugor aspectoy haxa i
o0 0. L3l Ot

cualquier ciudadano =

puede hacer una con- L

sulta sobre su vivienda a

los técnicos especializa- e =
dos en edificacion: los At
arquitectos técnicos e

ir.1'genieros de edifica- @

cion.

A través de la pagina web o del teléfono
963 536 004 (martes y jueves de 9 a 12
h) cualquier interesado puede contac-
tar con el Colegio para realizar una
consulta sobre cualquier tema relacio-
nado con la edificacion, su construc-
cion, mantenimiento y rehabilitacion.

Ademas, la web presenta una serie de
consejos practicos sobre el manteni-
miento de la vivienda, sus elementos y
sus patologias; sobre la compra de la
vivienda; sobre los aspectos a conside-
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rar antes de realizar obras o reformas y
durante la contratacion de las mismas;
y sobre la presencia de humedades,
pues mas del 80% de viviendas tiene
alguna anomalia relacionada con ellas.
A través de un sencillo esquema, muy
intuitivo, el ciudadano puede acceder
a este servicio de CAATIE que pretende
un doble objetivo: difundir la profesion
en la sociedad y devolver a la misma la
confianza depositada en el colectivo.

sac.caatvalencia.es

Convenio con el Colegio de
Administradores de Fincas

El Colegio ha firmado un convenio con
el Colegio de Administradores de Fin-
cas con el objeto de facilitar el aseso-
ramiento técnico tanto a los adminis-
tradores de fincas como a las comuni-
dades por ellos administradas.

Por ello se crea un Servicio de Asesoria
Técnica del Edificio que atendera todo
tipo de consultas técnicas referentes
al edificio, sus elementos constructi-
vos e instalaciones.

www.caatvalencia.es

Espacios CAATIE:
alquiler de
despachos y salas

Los colegiados que lo precisen pue-
den disponer de un despacho o una
sala de reuniones en pleno centro de
Valencia, en las instalaciones del
Colegio. CAATIE Valencia, dispone de
espacios para encuentros de trabajo,
debates, presentaciones o usos pro-
pios de la profesion.

Concretamente, el Colegio pone al
servicio de la colegiacion dos despa-
chos de reunion (capacidad 3 perso-
nas) y una sala de reuniones (capaci-
dad entre 8 y 10 personas) en sus
dependencias colegiales previo pago
de un minimo alquiler para sufragar
los gastos de mantenimiento del ser-
vicio.

www.caatvalencia.es

El Colegio
ultima la nueva
programacion de
exposiciones

La Junta de Gobierno de CAATIE
Valencia ha decidido emprender la
programacion de exposiciones cultu-
rales/profesionales, con una com-
pleta programacion de libre acceso
para el colectivo y para el ciudadano,
que abarcara tematicas relacionadas
con la actividad profesional y con-
tara con meritorias aportaciones de
la Escuela Técnica Superior de Inge-
nieria de Edificacion.

Con este nuevo proyecto, se pretende
potenciar la oferta cultural del Cole-
gio y la difusion y proyeccion de la
profesion en la sociedad.
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ASESORIA FISCAL

Nuevo Regimen de IVA:
el criterio de caja

El BOE del pasado 26 de octubre se
publico el RD 828/2013, que entre
otras medidas, recoge la requlacion del
nuevo régimen especial del criterio de
caja previsto en la Ley 14/2013, de 27
de septiembre, de apoyo a emprende-
dores que entrd en vigor el pasado 1 de
enero del 2014.

En el articulo publicado en esta misma
revista, con el numero 141 del Il Tri-
mestre del 2013, ya sefialamos las
diferencias entre el criterio de devengo
y el criterio de caja, anticipando que
antes de optar por el criterio de caja
seria conveniente estudiar cada caso
en particular, ya que aunque dicho cri-
terio permitira retrasar el ingreso del
IVA repercutido de aquellas facturas
hasta que no se cobren, también
implicara retrasar la deduccion del [IVA
soportado en las facturas hasta que no
se paguen, a la vez que conllevara una
mayor complejidad en la gestion del
impuesto por la exigencia de nuevas
obligaciones formales y de informa-
cion por parte de la administracion.

Es importante advertir que si bien la
opcion por dicho criterio es volunta-
ria, también afectara a aquellos profe-
sionales o empresarios, no sujetos al
criterio de caja pero que sean destina-
tarios de facturas emitidas por profe-
sionales o empresas acogidos a dicha
opcion de “criterio de caja”, ya que:

® No podran deducirse el VA sopor-
tado en dichas operaciones hasta que
no paguen dichas facturas total o par-
cialmente.

® Deberan incluir en el libro registro de
facturas recibidas la siguiente infor-
macion adicional respecto a las opera-
ciones sujetas al criterio de caja:

1. La fecha del pago, parcial o total, de
la operacion, con indicacion por sepa-

rado del importe correspondiente en
Su caso.

2. Indicar el medio de pago por el que
se satisface el importe total o parcial
de la operacion.

Aquellos que opten por el “criterio de
caja”, deberan tener en cuenta:

® La opcidn por dicho criterio se ejer-
cera, bien en el momento de presentar
la declaracion de comienzo de la acti-
vidad, o bien en diciembre del afio
anterior al ejercicio en el vaya a surgir
efecto, para el ejercicio 2014 se
debera optar hasta el 31 de marzo del
2014, entendiéndose prorrogada para
los afios siguientes, en tanto no se
produzca la renuncia o exclusion de
ese régimen.

® La opcion por dicho criterio lo sera
respecto a todas las operaciones rea-
lizadas en el ambito de aplicacion del
impuesto (con alguna excepcion espe-
cifica).

® La renuncia, que tendra efectos para
un periodo minimo de tres afios, se
realizara en diciembre del afio anterior
al ejercicio en que vaya a surgir efecto.

® Los sujetos que hayan optado por la
aplicacion de este régimen especial
quedaran excluidos, cuando su volu-
men de supere los 2.000.000 de euros
anuales y/o haya recibido durante el
afo natural, cobros en efectivo de un
destinatario en una cantidad superior
a 100.000 euros.

® En los libros registro de facturas
emitidas y recibidas, deberan incluir
adicionalmente la siguiente informa-
cion:

1. Fecha de cobro y pago, parcial o
total, de la operacion con indicacion
por separado del importe correspon-

diente en su caso.

2. Indicacion de la cuenta bancaria o
del medio de cobro, parcial o total uti-
lizado que pueda acreditar el cobro
total o parcial de la operacion.

3. Indicacion del medio de pago por el
que se satisface el importe total o par-
cial de la operacion.

® En las facturas emitidas debera
constar la mencion “régimen especial
de criterio de caja".

Finalmente afadir que la introduccion
de dicho criterio de caja también
implicara cambios en el modelo 347,
para todos los obligados a presentar la
declaracion de operaciones anuales
con terceras personas. Asi:

® Los importes se declararan segun la
regla general del impuesto (criterio de
devengo) tanto por parte de los que las
realicen como por los destinatarios.

¢ Adicionalmente y por separado, res-
pecto a las operaciones a las que
resulte de aplicacion este régimen, se
declararan los importes efectivamente
cobrados o pagados en el afio natural
en que se hagan efectivos, asi como
los devengados a 31 de diciembre.

Inmaculada Domingo Torres
Versis Consulting

GLOSARIO FISCAL

Compensacion: Es el derecho
que tiene el contribuyente de
aplicar el saldo a favor de un
pago efectuado anteriormente
por el contribuyente contra el
impuesto que pudiera tener a
cargo.
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ASESORIA JURIDICA

Vicios de construccion

En reciente Sentencia de nueve de
diciembre de 2013, la Seccion Séptima
de la Audiencia Provincial de Valencia,
interpreta de manera muy favorable
para los intereses de los Arquitectos
Técnicos la legislacion aplicable en
materia de vicios a la construccion y
reclamaciones por parte de los propie-
tarios de los inmuebles. Se incide en
las atribuciones y responsabilidad del
Arquitecto proyectista y director de la
obra, afirmandose que la impermeabi-
lizacion de las azoteas, del garaje y de
las terrazas generales, no solo han de
estar proyectadas sino ejecutadas
correctamente, estando obligado el
Arquitecto a garantizar la estanquei-
dad del edificio, dado que se trata de
un elemento esencial para la habitabi-
lidad y conservacion del inmueble.
Declara la responsabilidad del Arqui-
tecto como autor del proyecto, al no
haber valorado en su elaboracidn, las
caracteristicas del terreno y la previ-
sion de un sistema de impermeabiliza-

ASESORIA LABORAL

cién adecuado para el sotano, como
tampoco las oportunas prescripciones
para las juntas del muro, habida
cuenta la especialidad de sus conoci-
mientos y la garantia técnica y profe-
sional que implica su intervencion.
"...Debe prever las soluciones construc-
tivas que eviten las filtraciones proce-
dentes del exterior de la edificacion;
este vicio ruindgeno es imputable al
Arquitecto, porque no previd solucio-
nes constructivas que evitaran las
inundaciones en un sotano que se des-
tind a garaje, sin existir un concreto
proyecto para ese fin, por cuya rampa
accede el agua, al ser insuficiente el
sistema de drenaje construido..."

Remarca asimismo que la técnica que
se debe utilizar y la idoneidad de los
materiales no es funcion del Apareja-
dor sino del Arquitecto, quien en su
proyecto debe indicar lo que se va a
ejecutar y como se ha de hacer. Ter-
mina aseverando que las juntas
estructurales son elementos esencia-

ASESORIAS

les de la edificacion que debe disefiary
controlar su correcta ejecucion el
Arquitecto de la obra, asi como la pre-
sencia de grietas respecto de las cua-
les habiendo sido su ejecucion inco-
rrecta, su control era igualmente obli-
gacion del Arquitecto, ademas del
Aparejador.

Resalza por tanto la Sentencia las
competencias del Arquitecto tanto en
su faceta de proyeccion como en la de
direccion de las obras, funcion esta
Ultima que en ocasiones pasa desaper-
cibida para los Juzgados. Pese a esta
grata opinion del Tribunal, han de
tenerse siempre presentes las atribu-
ciones plasmadas en la Ley de Ordena-
cion de la Edificacion para los Arqui-
tectos Técnicos e Ingenieros de la Edi-
ficacion que actien como direccion de
ejecucion material de las obras.

Carlos Real Marqués
Asesoria Juridica CAATIE Valencia

Problematica de la aplicacion de la tarifa
plana para arquitectos técnicos autonomos

Con la evolucion en la aplicacion por
parte de la Tesoreria General de la
seguridad Social, del Real Decreto Ley
4/2013 de 22 de febrero de medidas de
apoyo al emprendedor y estimulo del
crecimiento y la creacion de empleo,
ya podemos establecer una serie de
criterios para el acceso a las mismas
que entendemos de interés para todos.
Los requisitos genéricos, una vez eli-
minado el criterio de edad por la ley de
emprendedores son:

® No haber estado de alta como auto-
nomo en los cinco afos anteriores.

® No emplear trabajadores por cuenta
ajena.

Ademas de estos genéricos, la TGSS ha
establecido tres requisitos mas que se
adicionan a los primeros, re-interpre-
tando la norma:

® No ser administrador de una socie-
dad mercantil. Las cooperativas de tra-
bajo asociado si pueden acogerse a
estos beneficios.

* No haber recibido anteriormente una
bonificacion de la Seguridad Social

como autdénomo, aunque hayan
pasado mas de cinco afios.

e No ser autonomo colaborador (régi-
men especial para familiares de los
autonomos).

e PREMAAT/Auténomos: La TGSS esta
aceptando por "ventanilla" los cam-
bios de encuadramiento pero a ello
hemos de indicar, que entendemos
que no es correcto, en base a su pro-
pio criterio de subdireccion general:
Por lo que respecta a los beneficios en
la cotizacion previstos en la disposi-
cion adicional trigésimo quinta bis de
la Ley General de la Seguridad, intro-
ducidos por la Ley 14/2013 de 27 de
septiembre, constituyen una medida
mas de las iniciadas por la ley 11/2013,
de 26 de julio, en el marco de la estra-
tegia de emprendimiento y empleo
joven 2013-2016 con el objetivo, entre
otros, de fomentar el emprendimiento
y el autoempleo.

Por tanto, seguin nuestra subdireccion
General, teniendo en cuenta que la
actividad autonoma que va a realizar

es la misma que venia desarrollando
como mutualista, la solicitud de alta
en el Régimen Especial de Trabajado-
res Autdbnomos no responde pues a
una iniciativa de emprendimiento
auténomo, sino al ejercicio del dere-
cho de opcion que se reconoce a algu-
nos profesionales colegiados en favor
de su inclusion en la Mutualidad alter-
nativa correspondiente, o de su alta en
el Régimen Especial de Trabajadores
autonomos , lo que no se corresponde
con la finalidad a la que se dirigen
tales incentivos."

Es por ello que pese a que desde la
administracion de la TGSS se estan
aceptando dichos cambios de encua-
dramiento de Premaat a Autonomos,
en un futuro pueden ser reclamados,
recordando, que en cualquier caso el
cambio deja “cautivos” a aquellos que
opten por Auténomos, ya que no
podran volver a PREMAAT.

José Molina Sario
Asesoria Laboral CAATIE Valencia
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exposiciones

Hasta el 31 de mayo

ESPAI RAMBLETA. VALENCIA

LA CIUDAD ILUSTRADA

101 obras de ilustradores, la mayoria
valencianos, organizados por diferentes
lineas tematicas y plasmadas en diferen-
tes estilos formales.

© www.larambleta.com

Hasta el 8 de junio

VARIOS ESPACIOS

FESTIVAL MIRADAS DE MUJERES
Festival que se desarrolla simultanea-
mente en toda Espafia con exposiciones
de mujeres artistas en diferentes espacios
de varias localidades.

© www.festivalmiradasdenujeres.es

Hasta el 31 de agosto
IVAM. VALENCIA
IVAM XXV ANIVERSARIO

La exposicion La Coleccion del IVAM XXV
Aniversario quiere ser una mirada sobre el
arte del siglo XX a partir de obras funda-
mentales de su coleccion: Julio Gonzélez
Picasso, Mird, Duchamp, Breton, Renau,
Tapies, Chillida, Warhol, Lichtenstein,
Rauschenberg, Boltansky... Mas de 400
obras de los protagonistas artisticos del
siglo.

© www.ivam.es

teatro

Hasta el 15 de junio
VARIOS ESPACIOS. VALENCIA
DANSA VALENCIA

Ocho compafias valencianas y las mejo-
res compafiias del panorama nacional en
el Teatro Principal, el Rialto, La Rambleta
y la Sala Russafa.

© www.teatresgva.es

|
Hasta el 9 de mayo
RADIO CITY. VALENCIA

FESTIVAL DE CORTOMETRAJES

Proyeccion de cortometrajes de la seccion
oficial los lunes y miércoles a las 20.30
hasta el 30 de abril. El 9 de mayo se pro-
yectan los cortos ganadores

© radioctiyvalencia.es

1 4 [ ]
Hasta el 15 de junio
PALAU DE LES ARTS. VALENCIA

VIl FESTIVAL DEL MEDITERRANI

El VII Festival del Mediterrani acoge,
entre otras obras, la representacion de las
operas La forza del destino, de Verdi, y
Turandot, de Pucini, ademas de un espec-
taculo inaugural de libre acceso a cargo
de La Fura dels Baus el 30 de mayo

© www.lesarts.com

infantil

27 de abril
LA RAMBLETA. VALENCIA
NANORAMBLETA FILM

Cortos de animacion y ficcion para que
los nifios y las nifias a partir de 5 afios dis-
fruten del cine

© www.larambleta.com

Abril
SALA CAROLINA VALENCIA
CAPERUCITA ROJA ES OTRA HISTORIA

Luna teatre presenta esta obra infantil
inspirada en el tradicional cuento de la
Caperucita Roja con un aire contempora-
neo.

© www.salacarolina.com

20 de mayo
PALAU DE LA MUSICA. VALENCIA
MUSICA PARA BEBES

Concierto adaptado para bebés ( de O
hasta 12 meses) con proyecciones multi-
media.

© www.palaudelamusica.es
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